
5 เดือน 12 เดือน
องค์ประกอบ การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)

1 ศทส-1 ระดับความส าเร็จในการพัฒนา/
ปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การท างานบนฐานดิจิทัล

20 ระดับ  -  1 - 5 ระดับ 1-3 80.00 16.0000 อยู่ระหว่างการพัฒนาระบบ

2 ศทส-2 ร้อยละของการให้บริการระบบ
เครือข่ายได้อย่างต่อเน่ือง

20 ร้อยละ 100 100 ร้อยละ 100 100.00 20.0000 สามารถให้บริการระบบเครือข่ายได้
 100 %

3 ศทส-3 ร้อยละของการบริหารจัดการ
ระบบประชุมทางไกล (VDO Conference)

20 ร้อยละ 100 100 ร้อยละ 100 100.00 20.0000 สามารถให้บริการได้ทุกหน่วยงานท่ี
แจ้งประสงค์การใช้งาน

4 ศทส-4 ร้อยละความพึงพอใจในการ
ให้บริการของส านัก/กอง

10 ร้อยละ  - 90 อยู่ระหว่างด าเนินการ (ได้ประชุม
คณะท างาน ฯ เพ่ือจัดท าแผนการ
ด าเนินงาน เม่ือวันท่ี 31 มีนาคม 
2568)

0.0000

ประเมินรอบ 12 เดือน

องค์ประกอบ การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) 
5 ศทส-5 การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่าย

ภาพรวมของส านัก (ประเมินโดย กผง)
10 ร้อยละ 44.04 94* ร้อยละ 63.50 100.00 10.0000 ผลการเบิกจ่าย 

ณ 31 มีนาคม 68 : 63.50 %

6 ศทส-6 การปรับปรุงกระบวนงาน/พัฒนา
นวัตกรรม (ประเมินโดย สบค.)

10 ระดับ  -  1 - 5 ระดับ 1-3 0.0000
ประเมินรอบ 12 เดือน

7 ศทส-7 การพัฒนากระบวนการปฏิบัติงาน
โดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมาเป็นกลไก
หลักในการด าเนินงาน (Digitalize 
Process) (ประเมินโดย ศทส.)

5 ระดับ  1 - 3  1 - 5 ระดับ 1-3 0.0000

ประเมินรอบ 12 เดือน

8 ศทส-8 ร้อยละความส าเร็จของการ
ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการ
ส่งเสริม คุณธรรม กรมชลประทาน ของ
ส านัก/กอง (ประเมินโดย สบค.)

5 ร้อยละ  - 100 รายงานผลการประเมินองค์กร
คุณธรรม รอบท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 
21 มีนาคม 2568

0.0000

ประเมินรอบ 12 เดือน

70 66.0000
94.2857

คะแนน
ถ่วงน  าหนัก

หมายเหตุ

น  าหนักรวม 6 เดือน คะแนนถ่วงน  าหนักรวม
คะแนนถ่วงน  าหนักสุทธิ

ผลการด าเนินงาน คะแนนท่ีได้

 แบบรายงานผลตัวชี วัดตามภารกิจและยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ .ศ. 2568
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

รอบระยะเวลา 6 เดือน (1 ตุลาคม 2567 ถึง 31 มีนาคม 2568)

ล าดับ ตัวชี วัด น  าหนัก หน่วย
ค่าเป้าหมาย


