
5 เดือน 12 เดือน

องค์ประกอบ การประเมินประสิทธิผลการด าเนินงาน (Performance Base)

1 ศทส-1 ระดับความส าเร็จในการ

พัฒนา/ปรับปรุงระบบสารสนเทศเพ่ือ

สนับสนุนการท างานบนฐานดิจิทัล

20 ระดับ  -  1 - 5 อยู่ระหว่างการด าเนินการ 0.0000 ประเมินรอบ 

12 เดือน

2 ศทส-2 ร้อยละของการให้บริการระบบ

เครือข่ายได้อย่างต่อเน่ือง

20 ร้อยละ 100 100 ร้อยละ 100 100.00 20.0000 ประเมินรอบ 

5 เดือน 12 เดือน

3 ศทส-3 ร้อยละของการบริหารจัดการ

ระบบประชุมทางไกล (VDO 

Conference)

20 ร้อยละ 100 100 ร้อยละ 100 100.00 20.0000 ประเมินรอบ 

5 เดือน 12 เดือน

4 ศทส-4 ร้อยละความพึงพอใจในการ

ให้บริการของส านัก/กอง

10 ร้อยละ  - 90 อยู่ระหว่างการจัดท าเอกสาร

ประกอบการประชุมคณะท างานฯ

 คร้ังท่ี 1

0.0000 ประเมินรอบ 

12 เดือน

องค์ประกอบ การประเมินศักยภาพในการด าเนินงาน (Potential Base) 

5 ศทส-5 การเบิกจ่ายงบประมาณ

รายจ่ายภาพรวมของส านัก (ประเมิน

โดย กผง)

10 ร้อยละ 44.04 94* 44.04 100.00 10.0000 ประเมินรอบ 

5 เดือน 12 เดือน

6 ศทส-6 การปรับปรุงกระบวนงาน/

พัฒนานวัตกรรม (ประเมินโดย สบค.)

10 ระดับ  -  1 - 5 อยู่ระหว่างการด าเนินการ 0.0000 ประเมินรอบ 

12 เดือน

7 ศทส-7 การพัฒนากระบวนการ

ปฏิบัติงานโดยการน าเทคโนโลยีดิจิทัลมา

เป็นกลไกหลักในการด าเนินงาน 

(Digitalize Process) (ประเมินโดย 

ศทส.)

5 ระดับ  1 - 3  1 - 5 ด าเนินการตามข้ันตอน 

ระดับ 1 - 3

100.00 5.0000 ประเมินรอบ 

5 เดือน 12 เดือน

8 ศทส-8 ร้อยละความส าเร็จของการ

ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการด้านการ

ส่งเสริม คุณธรรม กรมชลประทาน ของ

ส านัก/กอง (ประเมินโดย สบค.)

5 ร้อยละ  - 100 อยู่ระหว่างการด าเนินการจัดท า

แผนปฏิบัติการด้านส่งเสริม

คุณธรรม และ ประกาศ

เจตนารมณ์ในการขับเคล่ือนของ

ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี และ 

ส านักทรัพยากรบุคคล จะจัด

ประชุมเพ่ือช้ีแจงการประเมิน

องค์กรคุณธรรมในวันท่ี 4 มีนาคม

0.0000 ประเมินรอบ 

12 เดือน

55 55.0000

100.0000

- การค้านวนคะแนนถ่วงน้้าหนักสุทธิให้ใช้สูตรการค้านวณ ดังน้ี
คะแนนถ่วงน้้าหนักสุทธิ = (100 x คะแนนถ่วงน้้าหนักรวม) ÷ น้้าหนักรวมรอบ 5 เดือน

คะแนน

ถ่วงน  าหนัก
หมายเหตุ

น  าหนักรวม 5 เดือน คะแนนถ่วงน  าหนักรวม

คะแนนถ่วงน  าหนักสุทธิ

- การรายงานรอบ 5 เดือน ให้รวมน้้าหนักตัวช้ีวัด เฉพาะท่ีใช้ในการประเมินผลการด้าเนินงานในรอบ 5 เดือนเท่าน้ัน 

 แบบรายงานผลตัวช้ีวัดตามภารกิจและยุทธศาสตร์ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร

รอบระยะเวลา 5 เดือน (1 ตุลาคม 2567 ถึง 28 กุมภาพันธ์ 2568)

ล าดับ ตัวชี วัด น  าหนัก หน่วย
ค่าเป้าหมาย

ผลการด าเนินงาน คะแนนท่ีได้


